


Agenda

10.00 DIGITAL POWER LIVE Begrüßung durch Hermann Hebben und Steffen Vierkorn

10.30 
Cleveres Datenmanagement im Zeitalter von Digitalisierungsinitiativen: Agile Transformation von klassischen 

BI-Systemen zu Data-Lake-Konzepten! Steffen Vierkorn

11.30
TRACK I

BI und Data Warehouse Excellence 

TRACK II 

Die analytische Evolution – es geht weiter! 

11.30
Smart die Cloud nutzen – Ausgewählte Cloud-Services für den 

Einsatz in BI-Szenarien. Andy Löwen

AI als Enabler für digitale Geschäftsmodelle – Internet of Things zum 

Anfassen! Nico Damm

12.00 MITTAGSPAUSE

13.00
QUNIS Automation Engine – Standardisierung und Automatisierung 

in der Data-Warehouse-Entwicklung. Raphael Henneke

Die Evolution im Controlling – Vom BI Power User zum Data-Scientisten. 

Dr. Franziska Deutschmann

13.30
Agiles Projektmanagement – Live-Präsentation der QUNIS-Methodik 

und -Werkzeuge. Ralph Gattinger

Artificial Intelligence zum Anfassen – Live-Präsentation ausgewählter 

Anwendungsfälle! Ilona Tag

14.00
BI, Big Data und AI brauchen Regeln – Data Governance leicht und 

verständlich. Annefried Simoneit

Analytics in der Cloud – Zum Mitmachen und selbst Erleben! 

Nico Damm

14.30 KAFEEPAUSE

15.00

Herausforderung Digitalisierung – Wie Viessmann die 

Anforderungen an das Datenmanagement mit einem Data Lake 

managt. Marc Saure, Kundenvortrag Viessmann

Advanced Analytics in Tax – Praxisbeispiele von AI im Steuerbereich. 

Vanessa Just, Kundenvortrag WTS AI 

15.30 Microsoft Power BI in Action – Live-Präsentation. Patrick Eisner
Ein Blick in das QUNIS Innovation Lab – Einblicke in die Research-Arbeit der 

QUNIS. Steffen Vierkorn

16.30 Digitalisierung, die uns bewegt! Zusammenfassung des Tages und Ausblick von Hermann Hebben und Steffen Vierkorn
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UMFRAGE

IHRE POSITION IM UNTERNEHMEN

▪ Geschäftsführung / Vorstand

▪ Führungskraft

▪ Mitarbeiter
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Pleiten, Pech und Pannen – und ihre Folgen!

comdirect | https://www.sueddeutsche.de/wirtschaft/comdirect-wenn-eine-it-panne-das-bankgeheimnis-abschafft-1.3083360 

Deutsche Post | https://www.focus.de/digital/internet/menschliches-versagen-adressdaten-von-200-000-post-kunden-landen-ungeschuetzt-im-internet_id_7319450.html

Swiss Life | http://www.manager-magazin.de/finanzen/aktiencheck/a-219269.html

Ashley Madison | https://www.sueddeutsche.de/digital/ashley-madison-hacker-erbeuten-nutzerdaten-von-seitensprung-portal-1.2573878
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Beispiele für Treiber der Data Governance

Fehlerhafter Umgang von Daten kann 

zu erheblichen Wirtschafts- und Image-

Schäden für Unternehmen führen

Digitalisierung stellt immer größere und 

vielfältigere Herausforderungen an 

Unternehmen

Auch Privatpersonen müssen sensibler 

mit Daten umgehen und bekommen 

mehr Rechte eingeräumt

Risiko: Wirtschafts- und Imageschaden Chance: DigitalisierungRechtliches: DSGVO
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Es ist Zeit zu handeln! Die Anwälte stehen schon in den Startlöchern…
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Was geht Sie Data Governance an?

Geschäftsführung / Vorstand Mitarbeiter Führungskraft
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Data Governance ist wie abnehmen …

▪ Realistische Ziele

▪ Trainings- und Ernährungsplan

▪ Integration in den Alltag

Vorgehen Diät & Fitness

▪ Zielsetzung

▪ Methoden & Maßnahmen

▪ Organisation & Prozesse

Vorgehen Data Governance
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So ist es aufgebaut

Data Governance Framework
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So ist es aufgebaut

Data Governance Framework | Zielsetzung

▪ Existiert ein Überblick aller 

rechtlichen Vorgaben?

▪ Ist bekannt, welche der rechtlichen 

Vorgaben das Unternehmen 

tatsächlich einhalten muss?

▪ Wissen wir, welche Daten und 

Prozesse Berührungspunkte mit 

den rechtlichen Vorgaben haben?

Beachtung rechtlicher Vorgaben

▪ Existiert ein Überblick der 

unternehmerischen Risiken?

▪ Sind die Auswirkungen der 

unternehmerischen Risiken 

bekannt und wurden diese 

klassifiziert?

▪ Welche Daten und Prozesse 

gefährden oder beeinträchtigen 

die betrieblichen Ziele bei 

Missbrauch?

Risiko Management

▪ Existiert ein Programm- und 

Projektmanagement für den Data 

Lake?

▪ Sind die Data Lake Projekte auf 

die Geschäftsziele abgestimmt?

▪ Existieren klare Rollenkonzepte für 

den Data Lake und sind diese allen 

Beteiligten bekannt?

▪ Existieren Mechanismen zum 

Überwachen der Datenqualität?

Wertsteigerung
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So ist es aufgebaut

Data Governance Framework | Methoden & Maßnahmen

▪ Klassifizierungs-Matrix (Daten 

nach Geschäftsprozessen und 

gesetzlichen Vorgaben)

▪ Abstract Datenschutzgesetze

▪ KonTraG 

▪ GDPdU

▪ GoB / HGB

▪ DSAnpUG-EU

▪ DSGVO

Rechtliche Vorgaben

▪ Sicherheitsstufenkonzept

▪ Zugriffs- und Berechtigungs-

konzepte

▪ Leitfaden für Risiken und 

Datensicherheit

▪ Datenverschlüsselung & Netzwerk-

Security

▪ Back-Up-Strategien

▪ Gewährleistung der Verfügbarkeit

Datensicherheit & Privatsphäre

▪ Template für Anforderungs- und 

Aufwandsschätzung

▪ Dokumentationsrichtlinien

▪ Projekt- und Programm-

management Methodik

▪ Abnahme- und Übergabe-

Vorgehen & Release-Management

▪ Recovery Pläne

▪ Definition von Messpunkten

Projektmanagement-Toolbox
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So ist es aufgebaut

Data Governance Framework | Organisation & Prozesse

Rollenmodell Datenverantwortung & Nutzung

▪ Das Rollenmodell für BI, Big Data & Advanced Analytics deckt alle Aufgaben des Data Lakes ab

▪ Grün markierte Rollen leisten einen zentralen oder unterstützenden Beitrag zur Data Governance  

▪ RACI-Matrix weist den Rollen tätigkeitsbezogene Verantwortlichkeiten zu

▪ R = Responsible, A = Accountable, C = Consulted, I = Informed
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Das haben Sie davon:

Das Data Governance Framework …

… soll helfen, das abstrakte und komplexe Thema einfach umsetzbar zu machen.

… adressiert die notwendigen Aspekte und platziert sie dort wo sie hingehören.

… hilft dabei die Data Governance nachhaltig in die Prozesse des Unternehmens zu integrieren.

… passt Inhalte und Strukturen individuell und anforderungsgerecht an die Bedürfnisse des Unternehmens an.
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QUNIS DATA GOVERNANCE | WORKSHOP STECKBRIEF

Themen: Fit for Data Governance – so starten Sie los!

Dauer: 2 - 3 Tage

Teilnehmer: Ansprechpartner aus Geschäftsführung, IT, BICC, Digitalisierung & Fachbereich

Methode: QUNIS Data Governance Framework und Best Practices

Inhalte: Reifegrad / Standortbestimmung, Benchmark, Maßnahmen & Methoden, Roadmap 



Annefried Simoneit
Junior Consultant, QUNIS GmbH

Phone: +49 151 171234 62 

E-Mail: annefried.simoneit@qunis.de


